
福 技 連 第 １３号 

令和３年６月２４日 

会 員 各 位 

福岡市技能職団体連合会 

      会  長   齊 藤 雅 彦 

 

  令和３年度「ものづくりの職場めぐり」について（依頼） 

 

梅雨の候、皆様におかれましては、ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

さて、本連合会では本年度の後継者育成事業としまして、就労を支援する方々に参加い

ただいて、別紙実施要領（下記１）の通り「ものづくりの職場めぐり」を実施いたします。 

つきましては、各会員団体傘下の事業所に本事業の参加者受け入れについて、ご意向を

伺いたく、別紙の実施要領（下記１）及び調査票（下記２）の配布にご協力いただきますよう

お願い申し上げます。なお、受け入れていただく事業所については、福岡市及び近郊の今

後（本年度～来年度にかけて）、採用をご検討されている事業所とさせていただきたいと考

えております。 

ご多用中、お手数をおかけいたしますが、何卒よろしくお願い申し上げす。 

 

【配布いただきたいもの】（同封） 

 １ 令和３年度「ものづくりの職場めぐり」実施要領 

 ２ 令和３年度「ものづくりの職場めぐり」参加者受入れについて意向調査票 

 

 

※ 本年度の会員調査において、メールアドレスをお知らせいただいた団体様には、別途、

メールでも同じものを送信しております。 

 

 

 

 【担当】 福岡市技能職団体連合会事務局 羽広（はびろ） 

（福岡市経済観光文化局総務・中小企業部地域産業支援課内） 

〒812-0011 福岡市博多区博多駅前 2 丁目 9 番 28 号 

（福岡商工会議所ビル２階） 

      TEL 092-441-3303    FAX 092-441-3211 

E-mail habiro.s03@city.fukuoka.lg.jp 



令和３年度「ものづくりの職場めぐり」実施要領 

福岡市技能職団体連合会 

１ 目的 

就労支援に携わる方を対象に、技能職への理解を深め、就労希望者への具体的なアドバイ  

スにいかすことができるよう、ものづくりの職場を訪問して実際の仕事内容や職場環境等

に接する機会を設定し、後継者難や就業者不足に直面する技能職種に、多様な人材の就業

を促進する。 

 

２  実施内容 

(1) 対 象   福岡市及び市近郊の中学校・高校等の進路指導担当の教員、就労支援相

談員等 

 (2) 実施時期  令和３年９月予定 

 (3) 受入先   本連合会会員団体傘下の事業所（福岡市及び市近郊）で、本年度から来年 

度にかけて、採用を検討しているところ 

(4) 実施内容  仕事内容や事業所についての説明及び職場内見学 

(5) 参加費用  参加者負担費用なし 

(6) 所要時間  ２時間程度（質疑応答、アンケート記入含む） 

 (7) 実施の流れ ※後述の＜実施フロー＞参照 

【受入先事業所募集について】 

 〇 調査票提出（令和３年６月２４日（木）依頼後、会員団体を通して配布いただく）  

提出締切：令和３年７月１９日（月）必着 

    提出方法：電子メールまたはFAX 

    提 出 先：福岡市技能職団体連合会事務局 担当：羽広 

         （メールアドレス、FAX番号は調査票表記の通り） 

        ※ 受け入れできない場合は提出不要 

 【参加者募集について】 

   〇 参加申込書提出（令和３年７月２８日（水）メール、郵送等予定） 

 提出締切：令和３年８月２７日（金）必着 

     提出方法：電子メールまたはFAX 

提 出 先：メール chiikisangyo.EPB@city.fukuoka.lg.jp 

     FAX   092-441-3211 

     （福岡市経済観光文化局総務・中小企業部地域産業支援課 担当：羽広） 

         ※ 希望しない場合は提出不要 

mailto:chiikisangyo.EPB@city.fukuoka.lg.jp


 

５ 新型コロナウイルス感染症拡大防止等にかかる措置について 

 国・県・市等の措置を踏まえ、参加者や受入事業所関係者の安心安全のため、本事業ある

いは本事業の一部の実施が難しいと判断される場合は、急遽、実施を中止する場合がある。

その場合、日程の順延、他の方法（別会場で説明会を設定等）で代替など、可能な限り参加

者と受入事業所の要望に沿って善処できるよう努めるが、状況によっては、本年度の本事業

そのものの中止あるいは実施規模の縮小を余儀なくされる場合もある。 

 

※＜実施フロー＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

福
岡
市
技
能
職
団
体
連
合
会 

（
事
務
局
：
福
岡
市
経
済
観
光
文
化
局
地
域
産
業
支
援
課
） 

① 会員団体傘下事業所への調査票配布依頼 

② 調査票提出  ７月１９日 締切 
  ※ 締切後、事務局より日程調整・内容確認等 

会員団体
代表者 

団体傘下
の事業所 

配
布 

③ 「ものづくりの職場めぐり」参加募集 

中学校・高校、 
就労支援の 
担当部所等 

④ 調査票提出  ８月２７日 締切 
 ※ 締切後、事務局より受入事業所との連絡調整等 



福岡市技能職団体連合会事務局 羽広 宛 

Fax：092-441-3211 

E-mail：habiro.s03@city.fukuoka.lg.jp 
 

令和３年度「ものづくりの職場めぐり」参加者受入れについて 

意向調査票 
 

 

 福岡市技能職団体連合会では、ものづくりの分野で働く事を希望する方々と後継者

難や人手不足に直面しているものづくりの現場との橋渡しができるよう、後継者育成

事業として「ものづくりの職場めぐり」を別紙：実施要領の通り、実施いたします。 

 中学校・高校や関係機関等で、進路指導や就労支援を担当されている皆様から参加

を募り、様々な職種で実際に人材を求めている事業所を訪問させていただき、職場見

学や仕事の説明などを通して、就労促進のきっかけとしていただけるよう企画・準備し

てまいります。 

 「職場めぐり」の参加者を受け入れていただくことが可能な事業所様は、下記にご記

入の上、FAX またはメールにて、担当者までご回答ください。 

 

事業所（会社）名 

 

代表者名 

 

住所  〒 

 

担当者名 

 

電話番号〔              〕 FAX〔               〕 

最寄りの交通機関等（記入例：西鉄バス〇〇から徒歩〇分） 

 

◆ある場合はご記入ください 

・メールアドレス → 

・ホームページ  → 

※希望の日程（午前か午後を〇で囲んでください） 

第１希望：9 月〔  〕日〔  〕曜  午前  午後 

第２希望：9 月〔  〕日〔  〕曜  午前  午後 

第３希望：9 月〔  〕日〔  〕曜  午前  午後 

その他ご要望等 

※ 希望の日程は、9 月２週目からをご記入ください。訪問時間は約 2 時間です。 

※ FAX の場合、鑑（かがみ）は

必要ありません。この用紙を７

月１９日（月）までにご返信くだ

さい。 
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